Zatacznik do uchwaty nr 6 zebrania zatozycielskiego
Zyrardowskiej Federacji Organizacji Spotecznych
»DZIALAJ.MY” z dnia 05.04.2019 r.

Statut Zyrardowskiej Federacji Organizacji Spotecznych ,,DZIAtA).MY”
I. Postanowienia ogdlne

§1
Tworzy sie stowarzyszenie, o nazwie: Zyrardowska Federacja Organizacji Spotecznych ,,DZIAtAJL.MY”,
zwane dalej ,Federacjg”.
Federacja jest dobrowolnym porozumieniem autonomicznych organizacji pozarzadowych,
dziatajgcych w sferze pozytku publicznego.

§2
Federacja obejmuje swoim dziataniem obszar Rzeczypospolitej Polskiej, siedzibg Federacji jest Zyrardéw.
Dla wtasciwego realizowania celow statutowych Federacja moze prowadzi¢ swa dziatalnosé poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej, na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego
prawa.

§3
Federacja posiada osobowo$¢ prawng jako Zwigzek Stowarzyszen.
Federacja uzywa symboli i pieczeci wedtug wzoréw ustalonych przez Zarzad Federacji, zwany dalej
,,Zarzadem”
Symbol i nazwa Federacji podlegajg ochronie prawne;j.
Federacja opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej reprezentantdw organizacji cztonkowskich.
Do prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikdw.
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Federacja moze przystepowaé jako cztonek do zwigzkdédw stowarzyszer oraz innych organizacji
spotecznych krajowych oraz zagranicznych.

§5

Czas trwania Federacji jest nieograniczony.

Il. Cele i sposoby dziatania

§6

Celem dziatania Federacji jest wspieranie organizacji pozarzgdowych, w szczegélnosci:

5)

tworzenie warunkéw do rozwoju ich potencjatu,

wzmachnianie skutecznosci dziatania,

promowanie dziatania zgodnego z Kartg Zasad Dziatania Organizacji Pozarzgdowych Ogdlnopolskiej
Federacji Organizacji Pozarzagdowych,

wspieranie wdrazania w zycie zasad wspdtzycia spotecznego oraz modeli dziatania i standardow
ich realizacji obecnych w praktyce zycia spotecznego wzmacniajacych rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego,

rzecznictwo interesow lll sektora,



6) tworzenie reprezentacji organizacji pozarzgdowych wobec sektora publicznego i prywatnego,
7) tworzenie przestrzeni do wspodtpracy i realizacji wspdlnych projektow w sferze pozytku publicznego,
8) animowanie i rozwijanie aktywnosci obywatelskiej,

9) promocje i rozwdj ekonomii spotecznej.
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1. Federacja realizuje swoje cele poprzez dziatalno$¢ nieodptatng i odptatng pozytku publicznego.
2. Dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego realizowana jest poprzez:
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m.

n.

organizowanie wymiany informacji i wspotpracy,

opiniowanie prawodawstwa na szczeblu lokalnym i krajowym,

wspieranie cztonkéw Federacji,

prowadzenie szkolen,

prowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnych zwigzanych z celami dziatania
tworzenie funduszy celowych na programy zwigzane z celami dziatania

prowadzenie regrantingu pozyskanych srodkéw

wydawanie publikacji zwigzanych z celami statutowymi Federacji,

organizowanie konferencji i seminariéw,

wystepowanie w imieniu swoich cztonkow,

powotywanie komisji problemowych,

poradnictwo na rzecz organizacji pozarzgdowych i grup nieformalnych zmierzajagcych do
powotania organizacji pozarzadowych,

prowadzenie centrum wsparcia organizacji pozarzgdowych,

dziatalnos$é na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw nie nastawionych na zysk.

3. Dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego realizowana jest poprzez:

a.

b.
C.
d

wydawanie publikacji zwigzanych z celami statutowymi Federacji (PKD 58.11.2),

wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14.Z),

dziatalno$¢ wydawniczg w innych formach (PKD 58.19.Z),

doradztwo w zakresie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i administracji publicznej (PKD
70.22.2),

prowadzenie bada naukowych i prac rozwojowych zwigzanych z celami dziatania (PKD
72.20.2),

prowadzenie badan opinii publicznej zwigzanych z celami dziatania (PKD 73.20.2),
organizowanie targdéw, wystaw, konferencji zwigzanych z celami dziatania (PKD 82.30.Z),
prowadzenie szkolen i innych form edukacji pozaszkolnej (PKD 85.59.B).

lll. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§8

Cztonkowie Federacji dzielg sie na cztonkdéw zwyczajnych i cztonkdw wspierajgcych.
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1. Cztonkiem zwyczajnym Federacji moze by¢ jedynie organizacja pozarzagdowa — stowarzyszenie,
fundacja lub inna osoba prawna o celach nie nastawionych na zysk — posiadajgca osobowos¢
prawng, ktéra zadeklaruje pisemnie swéj udziat w Federacji i zostanie przyjeta uchwatg Zarzadu.

2. W przypadku odmowy przyjecia w poczet cztonkdw zwyczajnych przystuguje prawo odwotania sie
w terminie jednego miesigca do Walnego Zebrania, za posrednictwem Zarzadu.




Cztonek zwyczajny jest reprezentowany w Federacji przez upowazniong osobe zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami wewnetrznymi danej organizacji.

§10
Cztonek zwyczajny ma obowigzek:
a. regularnego ptacenia skfadek,
b. przestrzegania postanowien statutu i realizacji celéw Federacji,
c. uczestnictwa w pracach Federacji.
Cztonek zwyczajny ma prawo:
a. wybierac i by¢ wybieranym do organdéw Federacji,
b. zgtaszaé wnioski dotyczgce dziatalnosci Federacji,
c. korzysta¢ z pomocy i urzadzen Federacji na zasadach okreslonych przez Zarzad.

§11
Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna deklarujgca pomoc merytoryczng, rzeczowg lub
finansowg, ktéra ztozy pisemng deklaracje przystgpienia do Federacji i zostanie do niej przyjeta
uchwaty Zarzadu. W deklaracji winna zosta¢ wskazana forma wsparcia.
W przypadku odmowy przyjecia w poczet cztonkdéw wspierajacych przystuguje prawo odwotania
sie do Walnego Zebrania w terminie jednego miesigca, za posrednictwem Zarzgdu Federacji.
Cztonek wspierajacy jest zobowigzany popierac dziatalnos¢ Federacji w zadeklarowany przez siebie
sposob.
Cztonek wspierajgcy moze brac udziat w posiedzeniach organéw statutowych Federacji jedynie z
gtosem doradczym.

§12

Cztonkostwo w Federacji ustaje w przypadku:

1)
2)
3)

4)

pisemnego ztozenia rezygnacji,

rozwigzania organizacji cztonkowskiej lub utracenia osobowosci prawnej z innego powodu,
pozbawienia cztonkostwa uchwatg Walnego Zebrania z powodu nieusprawiedliwionego zalegania
z optatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 6 miesiecy,
pozbawienia cztonkostwa uchwatg Walnego Zebrania z powodu stwierdzenia razgcego naruszenia
zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulaminéw.

§13

Zarzad ma prawo zawiesi¢ z waznych przyczyn cztonka w jego prawach do czasu podjecia decyzji przez
Walne Zebranie, w szczegdlnosci z powodu stwierdzenia razgcego naruszenia zasad statutowych,
nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulamindw, zalegtosci w ptaceniu sktadek cztonkowskich.

IV. Organy Federacji

§14

Organami Federacji sa:

1)
2)
3)

Walne Zebranie
Zarzad Federacji
Komisja Rewizyjna
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10.
11.

12.

13.

§15
Walne Zebranie jest najwyzszym organem Federacji.
Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad.
Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania odbywa sie przynajmniej raz w roku.
Posiedzenie nadzwyczajne Walnego Zebrania zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy, na pisemny
wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych
Federacji, w terminie nie dalszym niz 30 dni od daty ztozenia wniosku.
O terminie, miejscu i porzagdku obrad Walnego Zebrania zawiadamia sie pisemnie wszystkich
cztonkéw Federacji na co najmniej 14 dni przed datg posiedzenia.
Obrady Walnego Zebrania sg jawne.
W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udziat z prawem gtosu wszyscy cztonkowie zwyczajni.
Kazdy cztonek Federacji w trakcie Walnego Zebrania jest reprezentowany przez jednego
petnomocnika upowaznionego w formie pisemnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
wewnetrznymi danej organizacji.
Jedna osoba moze by¢ petnomocnikiem jednego cztonka Federacji.
W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym cztonkowie wspierajacy.
Do uprawnien Walnego Zebrania nalezy:
dokonywanie zmian w Statucie,
uchwalanie regulaminéw organéw statutowych Federacji,
okreslanie kierunkéw i priorytetéw dziatania Federacji,
wybor i odwotywanie cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku stowarzyszenia;
udzielanie lub odmowa udzielenia absolutorium Zarzgdowi,
uchwalanie budzetu na wniosek Zarzadu,
podejmowanie ostatecznych uchwat w sprawach odwotawczych od decyzji Zarzadu,
podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Federacji i przeznaczeniu jej majatku,
j- ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej.
Nieudzielenie Zarzadowi absolutorium przez Walne Zebranie powoduje odwotanie Zarzadu.
Powotanie nowego Zarzadu odbywa sie na tym samym Walnym Zebraniu.
Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane s3 zwykta wiekszoscig gtoséw, w pierwszym terminie —
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, w drugim — bez wzgledu
na liczbe obecnych. Uchwaty Walnego Zebrania w sprawie zmian Statutu oraz rozwigzania
Federacji wymagajg wiekszosci 2/3 gtoséw cztonkdéw zwyczajnych obecnych na zebraniu, przy
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie
i bez wzgledu na liczbe obecnych w drugim terminie.
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§16
Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie w gtosowaniu tajnym sposréd reprezentantow
organizacji cztonkowskich uczestniczacych w Walnym Zebraniu, na trzyletnig kadencje i sktada sie
z3 do 7 osob.
Zarzad reprezentuje Federacje na zewnatrz i kieruje jej pracami.
Do ztozenia waznego oswiadczenia woli w imieniu Federacji, potrzebne jest zgodne wspétdziatanie
dwéch cztonkdéw Zarzadu, w tym jego Prezesa lub Wiceprezesa.
Zarzad moze powotywac wewnetrzne jednostki organizacyjne do realizacji celéw statutowych, w
tym Komisje Problemowe. Powotujgc wewnetrzng jednostke organizacyjng Zarzad okresla
regulamin danej jednostki.




10.
11.

12.
13.

Na pierwszym zebraniu, ktére odbywa sie niezwtocznie po wyborach, Zarzad wybiera ze swego

grona Prezesa Zarzadu, 2 Wiceprezesdw Zarzgdu, Sekretarza i Skarbnika, o dokonanym wyborze

powiadamia Walne Zebranie.

W przypadku niewystarczajgcej liczby oséb Zarzad moze zrezygnowaé z wyboru Sekretarza i

Skarbnika i ich funkcje powierzyé Wiceprezesom Zarzadu.

W umowach miedzy Federacjg, a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim stowarzyszenie

reprezentuje cztonek komisji rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik

powotany uchwatg Walnego Zebrania.

Cztonkowie zarzadu Federacji moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnos$ci wykonywane w

zwigzku z petniong przez nich funkcja.

Do obowigzkdéw Zarzadu nalezy:

a. kierowanie dziatalnoscig Federacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

b. zarzadzanie majgtkiem Federacji, przyjmowanie darowizn, zapiséw i spadkdw,

C. reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz;

d. przedktadanie Walnemu Zebraniu pisemnego rocznego sprawozdania merytorycznego i

finansowego Federacji,

zwotywanie i przygotowywanie posiedzen Walnego Zebraniu,

ustalenie trybu egzekwowania ptatnosci sktadek cztonkowskich,

g. podejmowanie decyzji o przystapieniu federacji do zwigzkdw stowarzyszeh oraz innych
organizacji spotecznych krajowych oraz zagranicznych.

h. zatrudnianie pracownikow.

Obradami Zarzadu kieruje przewodniczgcy obrad tj. Prezes lub Wiceprezes.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy

cztonkéw Zarzgdu. W razie réwnosci gtoséw, decyduje gtos przewodniczacego obrad.

Prace Zarzadu Federacji okresla regulamin przyjety przez Walne Zebranie.

Spotkania/obrady Zarzadu odbywaja sie co najmniej 6 razy w roku.
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§17

Komisja Rewizyjna jest wewnetrznym organem kontroli dziatalnosci Federacji i sktada sie z3 do 5
cztonkédw. Wybierana jest przez Walne Zebranie w gtosowaniu tajnym spos$rdd reprezentantéow
organizacji cztonkowskich uczestniczgcych w Walnym Zebraniu, na trzyletnig kadencje.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczyé w obradach Zarzadu z glosem doradczym.
Na pierwszym zebraniu, ktére odbywa sie niezwtocznie po wyborach, Komisja Rewizyjna wybiera
ze swego grona przewodniczgcego i jego zastepce, a o dokonanym wyborze powiadamia Walne
Zebranie.
Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej naleza:
a. kontrola pracy Zarzadu co do prawidtowosci oraz zgodnosci ze Statutem i uchwatami Walnego

Zebrania, przeprowadzana co najmniej raz w roku,
b. opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci Federacji, w szczegdlnosci sprawozdania finansowego,
c. opiniowanie wniosku o udzielenie absolutorium Zarzgdowi.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Komisji. W razie rdwnosci gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego obrad.

§18

Organy Federacji, ktérych kadencja zakonczyta sie, dziataja do chwili ukonstytuowania sie nowo
wybranych organdw.




§19
Cztonkostwo w organach Federacji ustaje w przypadku:
1) pisemnego ztozenia rezygnacji,
2) rozwigzania organizacji reprezentowanej lub utracenie przez nig osobowosci prawnej,
3) pozbawienie cztonkostwa organizacji, ktorej jest sie reprezentantem,
4) Smierci osoby fizycznej,
5) odwotania przez Walne Zebranie.

§20
W razie, gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali cztonkowie
organu, ktéry ulegt zmniejszeniu sposrdd reprezentantdw organizacji cztonkowskich. W tym trybie
mozna powotaé nie wiecej niz potowe sktadu organu.

V. Majatek Federacji

§21

1. Majatek Federacji tworzg:

a. Srodki pieniezne,

b. witasnos¢ rzeczy ruchomych i nieruchomosci,

c. inne prawa majatkowe.
2. Majatek Federacji powstaje z:
sktadek cztonkowskich,
darowizn,
dotacji, w tym ze srodkéw publicznych,
spadkow i zapisow,
wplywow z loterii i zbiérek publicznych,
dywidend naleznych z tytutu uczestnictwa w spétkach kapitatowych,
dochoddw z majatku Federacji,
przychoddéw z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

i. innych $rodkdéw finansowych.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Federacji podejmuje Walne Zebranie.
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VI. Zmiana Statutu i rozwigzanie Federacji

§22
Zmiany Statutu uchwala Walne Zebranie wiekszoscig 2/3 gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczbe obecnych w drugim
terminie.

§23
1. Rozwigzanie Federacji uchwala Walne Zebranie wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczbe
obecnych w drugim terminie.
2. Majatek rozwigzanej Federacji zgodnie z uchwatg Walnego Zebrania zostanie przekazany
organizacjom charytatywnym nie nastawionym na zysk o celach charytatywnych zblizonych do
celéw Federacji.




VII. Postanowienia korcowe

§24
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie odpowiednie przepisy prawa
polskiego, a w szczegdlnosci ustawy ,,Prawo o Stowarzyszeniach”.

§25
Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.




